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Karoshi: muerte por exceso de trabajo

Karoshi es una palabra japonesa que significa muerte por exceso de trabajo. Este fendmeno
fue reconocido inicialmente en Japdn, y el término ha sido adoptado en todo el mundo.
Uehata (1989) utilizd esta palabra Karoshi como término médico-social que comprende los
fallecimientos o incapacidades laborales de origen cardiovascular (como accidente
cerebrovascular, infarto de miocardio o insuficiencia cardiaca aguda) que pueden producirse
cuando el trabajador con una enfermedad arteriosclerdtica hipertensiva se ve sometido a una
fuerte sobrecarga de trabajo.

Uehata llegd a la conclusién que los afectados eran fundamentalmente varones con horarios
de trabajo muy prolongados y otras sobrecargas generadoras de estrés, y que estos estilos de
trabajo exacerbaban sus otros habitos de vida y originaban los ataques, desencadenados en
ultima instancia por pequefios sucesos o problemas laborales.

Se sabe que los empleados japoneses trabajan muchas mas horas que sus colegas de los paises
industrializados occidentales. En Japdn, los dias de vacaciones pagadas son pocos, y los
trabajadores tienden a destinarlos a cubrir los dias de baja por enfermedad.

En 1945, Japdn sufrié la primera derrota de su historia y, después de la guerra, fue un pais de
salarios bajos. Los japoneses se acostumbraron a trabajar muchas horas para subsistir. Puesto
que los sindicatos colaboran con las empresas, los conflictos laborales son relativamente raros.
El nimero de horas mide la lealtad y la cooperacion del trabajador y se convierte en un criterio
de promocién. Los trabajadores no son obligados a trabajar muchas horas, sino que desean
trabajar para sus empresas, como si fueran su propia familia. La vida laboral tiene prioridad
sobre la familiar. Estas jornadas tan largas han contribuido al espectacular desarrollo
econdémico de Japon.



